
インターンシップ・オープンカンパニーについて

★企業担当者から、就活前の学生にひとこと★

事業内容

会社の特徴

求める人物像

会社の価値観

新日本警備保障株式会社 （警備業）
長野市上千歳町１１２１－１　・　TEL 026-224-7878
(創業年）1977年 （従業員数）450名

●インターンシップ・オープンカンパニーの内容

長野県を中心に地域のみなさまの安全と安心を守るた

め、地域に根差した警備サービスを提供してまいります。

施設警備、交通誘導、雑踏警備、貴重品運搬、身辺警備、

機械警備など、あらゆる警備にワンストップで対応でき

る、オールマイティーな警備会社として、柔軟かつ的確な

サービスを提供しています。
守る事に対する使命感と責任感がある人。

警備員は英語ではガードマンといわれることが

あるように、場所や人を守る仕事です。

誰かの安心を、影から支える。必要なのは、責任

感と地域を思いやる気持ちです。

あなたも、「当たり前の日常をまもるヒーロー」

の一員になりませんか？

BACK  TO  UEDA AREA

 インターンシップ・業界研究フェア

当社は、施設警備をはじめ、あらゆる警備業務に対応でき

る「オールマイティー」な総合警備会社です。

●インターンシップで得られるもの

お客様のご依頼に応じるだけでなく、創業以来培ってき

た豊富な実績とノウハウを活かし、各現場に最適な警備

体制を企画・構築、すべての分野で高い専門性を発揮し、

お客様に確かな安心と信頼をお届けします。

警備業は、警備業法という法律に基づいて営業しております。

そのため、インターンシップではなく、オープンカンパニーにより業界や、会社の説明、実際の警備現場の

見学をしていただきます。

どのような仕事でも必ず世の中の役に立ちますし、皆さんのこれまでの努力、これからの努力が実を結び

ますよう祈っております。

警備業務を体験していただくことはできませんが、実際に現場で働く生の警備員の姿を通じて、少しでも

イメージしていただければと思います。


